
 

Klauzula informacyjna dla osób ubiegających się o zatrudnienie  

 

 

Zgodnie z art. 13 ust. 1-2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 

z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia 

dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (dalej „RODO”) 

informujemy, że: 

1. Administratorem Twoich danych osobowych w rozumieniu RODO jest Spółdzielnia 

Mieszkaniowa Niwka, z siedzibą 41-208 Sosnowiec ul. ul. Wojska Polskiego 12, I piętro p. 

4-6.  Możesz skontaktować się z Administratorem pisząc na adres:  41-208 Sosnowiec ul. 

Wojska Polskiego 12  oraz przez e-mail: biuro@smniwka.pl 

2. Wyznaczyliśmy Inspektora Ochrony Danych, z którym możesz się skontaktować w 

sprawach ochrony swoich danych osobowych pod e-mailem: iod@smniwka.pl lub pisemnie 

na adres naszej siedziby, wskazany w pkt 1.  

3. Twoje dane osobowe przetwarzane będą w  celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, na 

podstawie uprawnienia pracodawcy wynikającego z art. 22¹ kodeksu pracy. Podstawą 

przetwarzania wyżej wymienionych danych osobowych jest obowiązek prawny (art. 6 ust. 1 

pkt c RODO). Twoje dane osobowe mogą być przetwarzane w celu ewentualnego ustalenia, 

dochodzenia lub obrony przed roszczeniami będącego realizacją prawnie uzasadnionego 

interesu Administratora (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).  

4. Twoje dane osobowe mogą zostać ujawnione firmom, którym zlecimy usługi związane z 

przetwarzaniem danych osobowych (np. dostawcom usług IT) obsłudze prawnej. 

5. Podanie danych osobowych w zakresie imienia i nazwiska, daty urodzenia, miejsca 

zamieszkania, wykształcenia oraz przebiegu dotychczasowego zatrudnienia jest warunkiem 

wzięcia udziału w danym procesie rekrutacyjnym. W pozostałym zakresie podanie danych 

osobowych jest dobrowolne. 

6. Twoje dane będą przetwarzane do czasu zakończenia trwającej rekrutacji. 

7. Twoje dane osobowe nie będą podlegać zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji lub 

profilowaniu. 

8. Jako Administrator Twoich danych, zapewniamy Ci prawo sprostowania, usunięcia lub 

ograniczenia przetwarzania oraz prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez 

wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed 

jej cofnięciem,  

9. Przysługuje Ci prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych 

pod adresem  ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa  

 

 

 
Złożenie dokumentów aplikacyjnych zawierających inne dane, niż takie, które Pracodawca może 

przetwarzać w oparciu o Kodeks pracy, czyli inne, niż: imię (imiona) i nazwisko, datę urodzenia, dane 

kontaktowe oraz wykształcenie, kwalifikacje zawodowe i przebieg dotychczasowego zatrudnienia,  jest 

równoznaczne z wyrażeniem zgody na przetwarzanie tych danych osobowych przez Spółdzielnie 

Mieszkaniową „Niwka” z  siedzibą przy ul. Wojska Polskiego 12 p4-6, 41-208 Sosnowiec, w celu 

przeprowadzenia procesu rekrutacji oraz wybrania pracownika i zawarcia umowy o pracę. 
 

 

       .............................................................. 
                 Podpis/Data 

 

mailto:biuro@smniwka.pl
mailto:iod@smniwka.pl

